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后勤保障处（后勤党总支） 李四军

一、学以养德，不断提升政治素质

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深

入学习贯彻党的二十大和二十届历次全会精神，扎实推进深

入贯彻中央八项规定精神学习教育，严格落实省委巡视、专

项治理等各项整改要求和举措。积极参加各类培训和学习，

自觉加强线上线下自学，学深悟透精神实质，坚持政治忠诚、

强化政治担当、提高政治能力、严格政治自律，提升政治素

质和师德修养，筑牢坚守初心的思想根基。

二、求真务实，持续增强履职能力

坚持在干中学、学中干，以“时时放心不下”的责任感

做好后勤保障和校园安全工作，以润物细无声的工作态度做

好后勤服务和三全育人工作，做到干一行、学一行、精一行，

努力成为后勤领域“行家里手”。认真细致做好西区师生服

务中心门面房、快递服务中心等招租工作，全年增加学校营

收 400 余万元。加强后勤党员干部教育管理和年轻骨干培养

锻炼，经常深入分管科室检查工作推进情况和人员在岗情况。

三、奋楫笃行，坚持不懈改进作风

坚持每天用脚步丈量校园，及时发现后勤保障服务中存

在的问题和不足，及时解决学生学习生活中存在的难点、堵

点。始终把学生安危放在首位，带领宿舍管理人员常态化开
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展学生宿舍安全检查，经常利用休息时间深入宿舍楼、教学

楼检查工作人员在岗情况，检查公共设施情况等。始终把维

护学生利益放在重要地位，定期开展超市、淋浴、洗衣等经

营服务项目价格、服务和安全检查并及时处置。

四、踏石留印，扎实推进提质增效

在物业经费、维修经费等大幅压缩情况下，扎实推进后

勤服务提质增效，高质量完成年度工作任务，全年共完成本

科审核评估、各类大型考试与省级大赛以及学校两代会、90

周年校庆等 31 项重大活动的后勤服务保障工作。严格落实

意识形态工作责任制，通过各种方式倾听学生意见建议和诉

求并及时调查处理，定期约谈物业、超市、淋浴房等涉生经

营服务单位，并对违约情况坚决“真扣硬罚”，提升学生满

意度。全年收到关于宿舍工作人员方面的表扬帖 130 余封，

较去年有大幅提升。

五、克己奉公，全面筑牢廉洁防线

巩固深化党纪学习教育成果，深入贯彻中央八项规定精

神，从思想上固本培元，将纪律规矩内化为日用而不觉的言

行准则。严格履行“一岗双责”，常态化开展重要节点廉政

提醒和党员干部谈心谈话，对苗头性、倾向性问题及时提醒

谈话。加强第三方单位管理，与工程建设、经营服务单位签

订廉洁服务承诺书。严格落实个人事项报告制度，严格遵守

兼职管理规定。


