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2025 年度述职述德述廉报告
设计学院 陶冶

2025年，作为设计学院党委副书记兼纪委书记，我在

上级及学院党委领导下，以习近平新时代中国特色社会主

义思想为根本遵循，紧扣学院核心任务，统筹推进党建工

作、学生管理与纪检监察各项事务，切实履行 “一岗双

责”。现将全年履职情况报告如下：

一、思想铸魂强根基，作风塑形提效能

始终将政治建设置顶，深刻领悟“两个确立”的决定

性意义，做到“两个维护”，坚决落实上级部署。结合设

计学院特点，强化政治定力、抵制错误思潮，常态化排查

意识形态风险。锚定学科发展趋势，制定党建与纪检工作

清单，细化任务分工。秉持严实作风，主动担当重点工作，

牵头组建专项攻坚小组，聚焦学生心理健康、网络文明建

设、就业创业赋能等重点领域，靶向破解工作堵点难点，

推动相关工作提质增效、落地见效。深入师生调研，畅通

诉求渠道，聚焦教学住宿设施等急难问题精准发力，切实

提升师生获得感，力戒形式主义。

二、聚焦主业求实效，服务大局促发展

聚焦主责主业推动提质增效，牵头抓实就业与征兵工

作，通过精准摸排、分类指导、校企对接等举措，推动学

院就业质量稳步提升，征兵工作考核位居全校第一，实现
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历史性突破。紧扣“三全六专”工作要求，打造“书记院

长下午茶”等特色品牌，纵深推进“一站式”学生社区建

设，依托 “社区文化节”“迎九十校庆，建美好社区” 等

主题活动，建立 “分层负责、协同推进” 工作机制，创新

开展 “宿舍 PK”赋能、创意黑板报评比、党员宿舍挂牌

等系列主题活动，营造优良育人氛围。全年学生获 A类赛

事奖项 12项、B类 677项、校级 460项，学院获评多项校

级及以上荣誉。建强学工队伍，成立 “悦动”“领学”

“勤和” 辅导员名师工作室，通过专题培训、课题研究、

经验交流等方式，提升学工队伍思政工作的针对性与实效

性，今年以来，学工队伍成果丰硕，指导学生获批国家级

大创项目 1项、省级大创项目 3项，发表学术论文 3篇，获

批党建思政类课题 2项；队伍中 1人获评安徽省高校心理健

康教育工作先进个人，1人获评校学雷锋先进个人，1人获

评校新闻宣传先进个人，2人获校“辅导员年度人物提

名”，1人斩获校辅导员职业技能大赛一等奖。

三、坚守廉洁保本色，严格自律守底线

严守廉洁底线，带头学习党纪法规，执行中央八项规

定精神，抵制“四风”，如实报告个人事项，无违规兼职，

主动接受监督。组织党纪教育、警示教育 4场，承办校级廉

洁文化作品征集活动，学院获“最佳组织奖”。强化重点

领域监督，规范处置信访举报，运用第一种形态批评教育 3

人次，督促中层干部报告个人事项，切实筑牢学院廉政防

线，维护风清气正的政治生态。



3

综上，2025年各项工作取得一定成效，但仍存在不足。

下一步将持续深化理论武装，聚焦学院发展重点，强化责

任担当，推动各项工作再上新台阶。


