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2025 年度述职述德述廉报告
经济与管理学院 龚本刚

2025年度，本人对标发展、聚力攻坚，学院得到快速发

展，总结如下：

一、强化思想引领，提升政治理论素养

1、坚守政治初心，落实立德树人根本任务。认真学习

贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十届四

中全会精神，全面贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任

务，紧紧围绕学校“三抓”工作要求，推深做实“三全六专”

育人实践，深入开展贯彻中央八项规定精神学习教育，扎实

做好省委巡视学校党委反馈共性问题和个性问题整改工作。

2、强化组织建设，夯实基层基础。积极学习贯彻落实

《中国共产党普通高等学校基层组织工作条例》等，严格落

实新时代党的组织路线，推进基层党组织和基层教学组织建

设。

3、严守廉洁自律，筑牢廉洁防线。开展深入贯彻中央

八项规定精神学习教育，将“严”的基调贯穿工作生活全过

程。时刻保持清醒头脑，做到心有所畏、言有所戒、行有所

止。加强师德师风建设，筑牢廉洁防线。

二、践行履职使命，学院工作提质提效

1.深化教学改革，人才培养成效显著。开展教育教学审

核评估，推进个性化人才培养改革，开设微专业 4个，其中
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获批省级微专业 1 个；开设个性化人才培养课程 85 门次。

通过长三角新文科认证专业 1个。获批协同育人等质量工程

项目 30 余项。承办第九届全国绿色供应链与逆向物流设计

大赛等各类赛事 10多项，老师指导学生获 A类赛事二等奖

2项、B类赛事奖项 60余项；教师在第十七届全国商科教师

教学大赛中获全国一等奖 7项、二等奖 2项，三等奖 1项，

获省教学创新大赛一等奖 1项。

2.加强科研、学科建设，水平得到明显提升。全年获批

国家基金项目共 4项，教育部人文社科项目 1项；获批省级

智库 2个。完成科研到账经费等年度核心考核指标，发表高

水平论文 30余篇。积极配合学校做好博士单位建设工作，

完成 2025年研究生招生、培养工作和应用经济学、工商管

理（MBA）学位授权点专项合格评估工作。

3.筑牢育人阵地，学团工作创新增效。开展“三全六专”

特色活动 60余场，累计吸引超 5000+人次参与。1名辅导员

获评校辅导员年度人物、1名学生获得“校十佳大学生”称

号。与芜湖市档案馆等 18家单位共建，组建志愿实践团队

20余支。聚焦“一站式”学生社区建设，强化“四个沉入”，

开展主题活动 20余场。院团委获评校级“五四”红旗团委。

2025届本科毕业生就业率 96.21%，研究生就业率为 100%。

过去一年，虽然取得一点成绩，但仍然存在差距。今后

我要打破固定思维，创新工作方法，主动躬身实干、勇于担

当，为学校和学院发展作出更大贡献。


