校团委2021年工作总结
一、基本情况

2021年以来，在团省委和校党委的坚强领导下，安徽工程大学团委坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，做实做优“引领力、发展力、组织力、保障力”四项提升工程，先后被评为“全省五四红旗团委”“2020年度全省共青团信息工作先进单位”“2020年安徽省学校共青团新媒体专业优秀工作室”“安徽省第六届大学生艺术展演活动优秀组织奖”“安徽省大学生金融知识大赛优秀组织奖”，“新时代·新思想·新青年”2021年安徽省大学生学习马克思主义理论成果大赛优秀组织奖，2021年全国大中专学生志愿者暑期“三下乡”社会实践优秀单位，第九届“挑战杯”安徽省大学生课外学术科技作品竞赛“优胜杯”，第十七届“挑战杯”全国大学生课外学术科技作品竞赛红色专项赛全国三等奖1项。广告181团支部荣获全国“活力团支部”荣誉称号，1名团干荣获“安徽省五四青年奖章”，1名团员荣获全国大学生“自强之星”奖学金，1名团员荣获安徽省电信“天翼”奖学金等等。学习强国、中国青年报、中国教育报以及共青团新闻联播、安徽日报、安徽教育网等媒体报道我校团学工作经验做法近百条。

二、突出庆祝中国共产党成立100周年，“学党史、强信念、跟党走”学习教育走深走实

1.坚持对标党建，加强谋划部署。印发《关于在全校共青团组织中开展“学党史、强信念、跟党走”学习教育的通知》以及《安徽工程大学关于开展“致敬百年”网络主题教育活动的通知》《关于开展“请党放心 强国有我”主题班会（主题团日）的通知》《关于开展“学习贯彻党的十九届六中全会精神”主题团日活动的通知》等，进行系统谋划部署。
2.坚持创新形式，丰富学习内容。青年大学习网络主题团课参学率保持全省高校前10。以班级团支部为单位部署策划开展“学党史 强信念 跟党走”系列主题团日，“讲（党史）、唱（红歌）、观（红色电影）、绘（主题海报）”等形式颇具特色、深受欢迎。牵头组织“请党放心·强国有我”皖南片国旗护卫队庆祝新中国成立72周年暨安徽工程大学国际工程师学院首次升旗仪式。联合芜湖团市委开展“学党史、强信念、跟党走”庆祝中国共产党成立100周年芜湖市大学生书法作品联展。“百首红歌献给党 青春奋进新时代”红歌接力吸引110个团支部3000多名青年团员参与。拍摄演绎《延乔路尽是繁华》主题党课微视频。组建“党史学习教育青年宣讲团”，校院班三级专兼挂职团干和“青年讲师团”进班级宣讲习近平总书记“七一”重要讲话精神、党的十九届六中全会精神超过300场。以“50万元特别党费”“红色骑行10万里”老党员事迹为题材的微团课作品在第四届安徽省微团课评选中获得二、三等奖各1项。联合校工会策划“学党史、讲校史、话未来”座谈会，遴选推荐16位资深的离退休老同志分别走进15个学院针对新生开展宣讲。策划“请党放心 强国有我”假日思政主题教育，全校共提交900余件原创作品，自媒体集赞总量10W+。面向西部计划志愿者策划开展“对话西部”系列线上专访。

3.突出实践导向，扎实推进“我为师生办实事”活动。策划开展“百花献礼”暨党史学习教育劳动月活动，参与志愿者达到1300余人次，累计服务时长超过2300小时。群团党支部策划的“群团党支部服务联系卡”成为学校“我为群众办实事”亮点。协助芜湖市科协、团市委开展第十届中国（芜湖）科普产品博览交易会志愿服务。举行第七届“我与校长面对面”活动，围绕2021届毕业生策划旧货交易市场、围绕2022届考研学生策划考研讲座、围绕大一新生策划“迎新志愿服务车”和大学生涯规划月等系列活动。组织青年志愿者到学校疫苗接种点开展服务引导志愿服务。开展学生社团专题调研，共同商讨推进社团改革发展的新对策，学校领导分别主持学生社团建设调研座谈会。
4.加强调研指导，开展互学互促。校党委主要负责人听取校院两级共青团负责人汇报并进行重点指导。校党委分管负责人出席学校共青团习近平总书记“七一”重要讲话精神专题学习会并进行专题辅导。将党史学习教育、习近平总书记“七一”重要讲话精神学习纳入2021年度学校共青团重点工作互学互促检查内容。2021年9月3日，学习强国平台以“做好“七个一百” 安徽工程大学扎实开展党史学习教育”为题报道了我校团员青年开展党史学习教育的基本经验做法。
三、围绕主责主业，对标统一部署，“五个提升工程”扎实推进
1.做实做优思想引领力提升工程。紧扣主题，策划“中国梦”系列主题教育。校党委书记与团员青年共话“党的百年奋斗史”。校长为校院两级团学骨干宣讲党的十九届六中全会精神。在芜湖烈士陵园开展“清明祭英烈·党史学习行”和“930烈士纪念日”主题纪念活动。承办芜湖市道德模范与身边好人进校园活动。修订完善“十佳大学生”评选办法，更加突出品学兼优，发挥优秀青年团员典型示范引领作用。继续加强团属新媒体建设，微博、QQ定期推出“党史学习教育专栏”。创作《习近平和大学生朋友们》动态绘本。创作原创歌曲《梦里的中国红》和原创视频《徽程剧场》《你好新生》等。“致敬百年”网络主题教育活动累计提交参赛作品2813件，点赞量超过35W+。印发《安徽工程大学“青年马克思主义者培养工程”实施规划（2021—2025年)》，按照“德、智、体、美、劳”五个模块，分设“德育铸魂、智育提质、体教融合、美育熏陶、劳动促进”五个学习实践小组，按照总体培养、分类实施、精准育人的模式设置培养课程。
2.做实做优青年发展服务力提升工程。持续推进“一专业一赛事，一学院一品牌”建设。制定《安徽工程大学兼职美育指导教师管理暂行办法》。开展暑期“三下乡”社会实践活动，全校组建团队816支，参与学生9261人，各级各类媒体发布宣传稿件462篇。组织“安徽合力杯”安徽工程大学第十届大学生课外学术科技作品竞赛，获得第九届“挑战杯”安徽省大学生课外学术科技作品竞赛一等奖2项、二等奖7项、三等奖1项以及第十七届“挑战杯”全国大学生课外学术科技作品竞赛红色专项赛6件作品获省级一等奖，10件作品获省二等奖，11件作品获省三等奖。组织100支校级重点团队开展“互联网+”大学生创业创业青年红色筑梦之旅赛道省赛金奖1项、银奖3项、铜奖25项。
3.做实做优共青团组织力提升工程。制定班级团支部发展论坛计划，围绕“三会两制一课”和毕业团组织关系转接等方面进行专题培训。开展2021级新生团支部班团一体化专题培训和2021年度学校共青团重点工作互学互促活动。认真落实学院团委书记述职评议和学生会组织述职评议规定。起草学生社团管理相关制度，推进学生社团年审和星级评定工作，完成十佳社团评选等工作。智慧团建系统数据统计指标一直位于全省前列，其中学社衔接率高达99.9%。以校“活力团支部•魅力团支书”评选活动位牵引，提升基层团组织活力提升，艺术学院广告181班团支部被评为“安徽省高校十佳活力团支部”，纺织服装学院纺织工程193班团支部被评为“安徽省高校百优团支部”。积极推进共青团、学生会和学生社团改革，进一步激发了团学组织的内在活力，经验做法受到上级团组织的肯定。创新实施“社团梦工厂”百场体验课，推进青年之家建设。
4.做优做实共青团工作保障力提升工程。持续推进共青团、学生会和学生社团改革，完成挂兼职团干选聘工作和校级学生组织换届工作。召开第四次学代会和第一次研代会。推出“月度思想状况调研”制度。持续推进第二课堂成绩单制度建设，逐步规范学时登记和学分赋予录入等措施。积极主动协同相关部门开展工作，履行职能、获得支持、服务青年，协助宣传部抓好思想宣传和校园文化建设等工作；协同学工部抓好学生会、学生社团以及创新创业等工作；协同教务处、人文素质教育中心等抓好“互联网+”大学生创业创业青年红色筑梦之旅赛道以及劳动教育、美育教育、人文素质教育等工作；协同马克思主义学院开展马克思理论大赛等工作；协同组织部抓好青年干部教育培训和挂兼职副书记选拔等工作；协同校工会、离退休党委策划“学党史、讲校史、话未来”座谈会、“光荣在党五十年”、“红色骑行十万里”等活动；协同后勤、图书馆抓好宿管、伙管和读委会建设；协同管委会抓好团学综合办公室建设。
5.在对外交流合作中提升工作质量。围绕党政中心工作，结合共青团工作特点，扎实推进校地合作，与芜湖市文明办、科协、团市委等建立了良好的合作关系，推进“人民城市建设合伙人”制度落实落细。承接《芜湖科普》杂志编辑项目，每年获批资金8万元；“团百花”学雷锋志愿服务项目被芜湖市文明办第三次推荐全国参选；获批芜湖市唯一一个高校“最美志愿服务团队”奖项；与芜湖市三山区街道开展结对共建，建立我校首个劳动教育实践基地；与芜湖团市委建立全面合作和伴关系，联合组织部、学工部倡议发起芜湖市“人民城市建设合伙人”青年骨干培训班，受到广泛的好评、取得了实际的效果。

一年来的工作是在学校党政的正确领导和全力支持下取得的，是各学院、各部门全力支持的结果，是全体团学骨干齐心协力的结果。接下来，我们将继续坚定“听党话、跟党走”的政治方向，坚持服务立德树人根本任务，坚持服务青年学生成长成才，不断克服缺点、弘扬优点，扎实做好各项工作，为学校发展贡献应有力量。

