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2025 年度述职述德述廉报告
集成电路学院 李炜

2025年，在学院党政的正确领导下，本人围绕立德树人

根本任务，聚焦学校中心工作和学院发展目标，认真履行岗

位职责，扎实推进各项教学管理工作。现将一年来的履职、

立德、守廉情况报告如下：

一、全力提升教学管理效能与人才培养质量

作为学院分管教学工作的副院长，本人始终将提升人才

培养质量作为核心任务，主要开展了以下工作：

1.严格执行学校教学管理制度，规范教学运行各环节。

组织完成年度教学任务落实、考试安排、监考安排、质量工

程项目申报等工作，确保教学秩序平稳有序。

2.组织学院四个专业修订了 2025 版本科人才培养方案

和课程教学大纲，进一步优化了专业课程体系，并持续推进

课程组建设。制定了专业认证评价机制文件和课程成绩及学

分转换认定细则。

3.协助学院成功举办了智能汽车室外赛省赛和学院 IC

杯比赛，学生实践创新能力得到有效提升。

4.积极参与并落实学校和学院的年度重点工作，如本科

教育教学审核评估迎评促建、集成电路设计与集成系统专业

评估、通信工程专业专业认证申请等。

二、切实履行思想政治与师德师风建设责任
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本人秉持“为党育人、为国育才”的初心使命，将思想政

治工作和师德师风建设贯穿教学管理全过程。

1.强化理论武装，提高政治站位。认真学习党的创新理

论及关于教育的重要论述，自觉在思想上政治上行动上同党

中央保持一致。

2.落实“一岗双责”，守好意识形态阵地。在教学管理、

教材选用、课堂讲授、学术活动等环节，严格落实意识形态

工作责任制，加强审查与引导，确保教学领域意识形态安全。

三、严格遵守党风廉政建设各项规定

本人始终严格执行廉洁从政各项规定。

1.在教学经费使用、项目评审、评奖评优、成绩管理等

工作中，坚持原则，按章办事，主动接受监督，确保公开、

公平、公正。

2.在日常工作中加强对分管科室人员的廉洁教育和监督

管理，排查教学管理过程中的廉政风险点，完善相关制度流

程，筑牢廉政防线。

3.严格遵守中央八项规定及其实施细则精神，净化社交

圈、生活圈、朋友圈。按规定报告个人有关事项，自觉接受

组织和师生监督。

四、反思与展望

回顾一年工作，虽然取得了一些成绩，但也清醒认识到

存在一些不足，例如：教学改革的深度和广度有待进一步拓

展，运用信息化手段提升管理精细化水平的能力有待加强等。
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展望 2026年，我将继续在校院两级领导下，恪尽职守，

锐意进取，深化教育教学改革，加强教学管理创新，为学校

及学院的高质量发展贡献力量。


