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2025 年度述职述德述廉报告
工会（离退休工作处、离退休党委） 程繁

2025 年，作为副职，当好参谋助手，不出位不缺位，履

职尽责，团结同志，围绕中心，完成工作。

一、扎实开展学习教育，强化思想引领

扎实开展学习教育，抓好巡视整改。学习贯彻党的二十

届四中全会精神和习近平总书记重要讲话精神，学习贯彻习

近平总书记关于工人阶级和工会工作、老干部工作的重要指

示精神，锤炼思想，强化规矩意识，坚定理想信念。

二、加强师德师风建设，廉洁自律，筑牢政治素质

认真参加纪检教育培训，强化底线思维，廉洁自律，克

己奉公，维护大局，以身作则，弘扬正气，反腐倡廉，如实

报告个人事项。落实意识形态工作责任制，严格工作群舆论

监督，及时处置不当信息。抓好师德师风和警示教育，做好

谈心谈话和日常提醒，关注思想动态。防范化解风险。

三、在岗尽责，开展工作

（一）强化政治引领

加强学习阵地建设，结合老同志实际，扎实开展深入贯

彻中央八项规定精神学习教育。召开离退休党员大会，完成

党委换届。发挥银龄先锋作用。

（二）用心用情精准服务老同志

加强离退休关爱服务，了解老同志所需所想，定期联络
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离休干部、高龄独居等重点老人，“一人一策”精准服务。

走访慰问老干部、生活困难、生病住院老同志。协助家属做

好去世教工后事。做好日常安全教育及传染病防控提醒。搭

建平台，做好相关培训服务，开展丰富文化活动，让老同志

共享学校改革发展成果，感受组织温暖。

（三）强化老干部作用发挥

围绕 90 周年校庆，推深做实“银龄助航”，开展“银

龄颂党”活动，举办“七一”“校庆”书画展，组织老党员

参与党校督导，征集校史资料，拍摄口述视频，金秋小乐队

助力村市集志愿服务，更新红色骑迹体验馆内容展陈，开展

纪念渡江战役胜利 76 周年暨第二届“红色骑行”思政教育，

助力小陶村和官巷村建成“红色骑行体验村”和“红色主题

研学馆”，打造红色骑行思政品牌。

（四）服务教职工，凝心聚力促发展

完善教职工全职业生涯服务，开展新教工“入职第一课”

参观教育、“青年教师优秀论文奖”评选、青年交友联谊活

动。承办省第七届高校青年教师教学竞赛。开展教职工慰问、

招标发放生日蛋糕券、暑期疗休养、健康体检、健康徒步走、

协会活动月活动，举办文体比赛，开展乡村振兴特色农产品、

医疗服务进校园。完成工会及教职工活动中心搬迁。

完成校第三届教代会暨工代会第一次会议。指导二级学

院召开“两代会”换届会和届中会，召开第十四次学校行政

与工会联席会议。完成校庆任务。


