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2025 年度述职述德述廉报告
国际工程师学院校区管委会 文学飞

现将本人 2025 年度的履职尽责、师德师风、廉洁自律

及工作成效情况汇总如下。本报告力求客观真实地反映一年

来的工作成效与不足，旨在总结经验、吸取教训、明确方向，

以期更好地服务学校发展大局。

一、坚持把政治素质摆在首位

深刻认识到政治理论学习是提升履职能力的基础。一年

来，积极参加支部的各类政治理论学习，系统学习党的二十

届四中全会精神和“十五五规划”建议，以及习近平总书记

的各类讲话和文献。始终在政治上思想上行动上同党中央保

持高度一致，坚决贯彻执行校党委的各项决策部署，通过政

治学习，不断深化对当前发展形势、战略任务的理解和把握，

力求将学习成果转化为谋划工作的思路、推动工作的举措和

解决问题的能力，确保分管领域各项工作坚持正确的政治方

向。严守党的政治纪律和政治规矩，在大是大非面前头脑清

醒、立场坚定。

二、履职尽责，勤勉作为，全力完成各项工作任务

（一）组织协调

深入校区四个学院的师生生活圈，掌握实情、倾听诉求。

加强与学院、部门、服务单位的协同联动，有效整合校区资

源，形成工作合力，实现工作高效落地，提升师生满意率。

协同主要负责人关注管委会团队建设，注重科室人才培养和
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赋能，提升整体战斗力。

（二）工作成效

围绕学校的年度核心目标与重点任务，制定详细的工作

方案和时间表，履职尽责，勤勉作为。对于常规性工作，注

重流程优化与效率提升，确保按时保质完成；对于重点任务，

主动担当，靠前指挥，加强过程管控与科室协调。恪尽职守，

积极作为，努力推动分管领域工作取得新进展。

一是保持“勤”的作风，彰显敬业精神与奋斗姿态：始

终以勤勉务实、奋发有为的精神状态投入工作，努力做到脑

勤、腿勤、手勤。二是创造“绩”的实效，聚焦服务教研一

线：坚持实干为先。三是强化“法”的规矩，提高办事与风

险防控能力：注重建立健全分管领域规章制度，完善内控体

系；增强风险意识，定期风险排查，制定应对预案。

（三）专项工作及实绩

基建维修类：办结校区二期工程消防验收、青建集团仲

裁案、实训楼区域部分装修项目、孵化 2#号楼装修项目；学

生书院 7-9#审计定案；整个校区屋面雨水管排查维修、外墙

瓷砖脱落区域维修、图文中心 AT变压器维修等 13个项目。

服务类：学生热水及洗衣房托管，消防维保单位确定。其他

节假日维稳、处理治安事件 6起等。

省长暑期到校区调研、芜湖市、各类人大、高校等部门

来校区接待 13批次

三、清正廉洁，严守师德师风

始终将纪律和规矩挺在前面，严格遵守各项廉政规定，
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时刻绷紧廉洁弦，做到自重、自省、自警、自励。

（一）加强廉政学习，增强免疫能力 认真学习《纪律处

分条例》、八项规定精神。通过警示教育、典型案例，深刻

认识到腐败行为的严重危害，不断强化纪律意识、规矩意识。

（二）严格遵规守纪，规范用权行为 始终坚持原则，依

法依规办事。严格按学校制度、程序操作，确保权力在监督

下运行。

（三）保持师德师风本色，正心修身律己 时刻注重教师

身份，规范自身言行，培养健康的生活情趣，保持简朴的工

作作风。自觉净化社交圈、生活圈、朋友圈，坚决抵制各种

不正之风。在工作和日常生活中，坚持勤俭节约，反对铺张

浪费。


