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2025 年度述职述德述廉报告
学生处（党委学生工作部、党委武装部、大学生就业创业指

导中心） 黄炜

根据工作要求，现将 2025年度工作情况报告如下：

一、强化政治引领，筑牢履职根基

始终以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深

入贯彻党的教育方针，将立德树人根本任务贯穿工作全过

程。严格落实“一岗双责”，把党的建设、意识形态、安全

稳定等工作与业务工作同部署、同推进。带头执行“三会一

课”、民主生活会等制度，严守政治纪律和政治规矩，在教

育教学审核评估、巡视整改、90周年校庆、博士点申报重点

任务中主动担当，确保学校决策部署落地见效。

二、聚焦主责主业，彰显工作实效

（一）扎实推进学校重点任务

牵头推进教育教学审核评估“学生发展”模块，完成自

评报告、特色案例撰写及支撑材料梳理，统筹访谈调研等工

作保障评估顺利开展。深化巡视整改，建立台账动态更新机

制，分层分类推动问题整改销号，完善制度建设。配合 90

周年校庆，统筹校友接待、专场招聘，助力申博数据支撑，

各项工作有序推进。2025获批教育部人才培养供需适配机制

改革试点，细化 17 项举措，起草 5 个配套文件，构建特色

适配体系。
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（二）持续推进“三全六专”育人实践

强化思想引领，组织思政类主题活动 30 余场，覆盖学

生 4万余人次；新媒体平台发布推文 700余篇、视频 530部，

总浏览量超 3100万次，抖音号获教育部易班中心专项支持，

网络思政成效显著。优化管理服务，评选先进集体 104个、

先进个人 4100 人，精准开展考研帮扶，2025 届升学率达

22.88%；升级“一站式”学生社区，新建改造功能室 3间，

开展活动 200余场，建设案例入选全国优秀案例，学校蝉联

全省社区评级 A级。

（二）抓实关键领域重点工作

做好国防教育，圆满完成 6000 名新生军训，多渠道开

展征兵宣传，75名学生应征入伍，超额完成任务，退役学生

服务管理持续优化。依托智慧系统认定困难学生 4293 名，

发放奖助学金 8039 人次，创新“资助政策两节课”“资助

宣传大使”等品牌活动，精准识别资助困难学生 416名。建

强学工队伍，聘任兼职辅导员 85名，组织培训 130余人次，

举办素质能力大赛，队伍专业素养持续提升。推动“访企拓

岗”走访 288家单位，开拓岗位 1020个，举办招聘活动 70

场，提供岗位 8.2 万余个，2025 届毕业生去向落实率达

92.89%，学校获省通报表扬并在全国性会议交流经验。

三、严守纪律底线，筑牢廉洁防线

严格落实党风廉政建设责任，遵守中央八项规定精神，

在奖助评审、就业招聘等关键环节坚持公平公正公开。强化

师德师风建设，恪守高校教师职业行为准则，关心爱护学生，
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坚决抵制形式主义、官僚主义。常态化开展安全稳定风险排

查，聚焦传染病防控、电信诈骗等重点，组织专题教育，落

实值班值守，全年校园安全形势平稳。


